
Quand on est impliqué 
dans plusieurs Niveaux 
d’Organisation, il faut se 
rendre compte qu’on est 
responsable du maintien 
de la structure de chaque 
N.O.

Comme on n’est jamais seul 
dans un N.O. on est souvent 
sujet à la dominance. La 
dominance qu’on exerce sur 
les autres ou celle qu’on subit 
soi-même.

Et pourtant il est possible de ne pas 
négliger son N.O. personnel.

Pour ne pas l’oublier, consultez 
régulièrement les cubes jaunes, ça 
aide énormément.

Il est évident que certains 
N.O. peuvent concur-
rencer les autres. Il peut 
en résulter des conflits 
d’intérêts, ce qui risque de 
mener à l’INHIBITION 
DE L’ACTION.

Message : Votre monde est organisé en NIVEAUX d’ORGANISATION. Prenez conscience de la place que 
vous y occupez et ajustez si possible votre comportement de façon à ne pas tomber dans une inhibition de 
l’action. 
Utilisez votre imagination pour trouver la meilleure façon de naviguer entre les différents N.O. sans détruire 
votre structure personnelle. Respectez les N.O. des autres.
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MESSAGE J1 : RESPECTER SES NIVEAUX D’ORGANISATION

Famille Boulot

ClubEt MOI 
dans tout ça? 


